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موضوع: بازنشستگی کارکنان دستگاههای اجرایی
اداره کل استان .....

شعبه ....
با سلام و صلوات بر محمد (ص) و آل محمد (ص)

در اجرای ماده ۵۹ قانون برنامه پنجم توسعه جمهوری اسلامی ایران مصوب ۱۳۸۹٫۱۰٫۱۵ مجلس شورای اسلامی کارکنان
دستگاههای اجرایی مشمول قانون تأمین اجتماعی از هر جهت از جمله شرایط بازنشستگی و سایر مزایا تابع قانون مذکور و

اصلاحات آن می شوند لذا لازم است واحدهای اجرایی به نکات ذیل توجه نمایند:
۱- مفاد ماده ۷۶ قانون تأمین اجتماعی در خصوص کارکنان مشمول قانون تأمین اجتماعی کلیه دستگاهها اعم از وزارتخانه ها
مؤسسات با نهادهای عمومی غیر دولتی شرکتهای دولتی و کلیه دستگاههایی که شمول قانون بر آنها مستلزم ذکر و یا تصریح
نام است از قبیل شرکت ملی نفت ایران سازمان گسترش و نوسازی صنایع، بانک مرکزی بانکها و بیمه های دولتی قابل تری

است.
تذکر: با توجه به مفاد تبصره ۴ ماده ۷۶ قانون مذکور، زنان مشمول قانون تأمین اجتماعی که دارای آئین نامه استخدامی

خاص بوده و مشمول قانون کار نمی باشند از شمول این تبصره خارج می باشند.
۲- نحوه محاسبه مستمری بازنشستگی مشمولین این بخشنامه مطابق با مفاد ماده ۷۷ و تبصره ذیل آن خواهد بود.

۳- بخشنامه شماره ۵۸ مستمریها از ابتدای سال ۱۳۹۰ تا پایان برنامه پنجم توسعه قابلیت اجرا نخواهد داشت.
۴- به منظور شناسایی و تفکیک اطلاعات این قبیل افراد لازم است در زمان صدور حکم برقراری مستمری فیلد و مستند

قانونی ، با محتوای قانون برنامه پنجم توسعه تکمیل گردد.
مسئول حسن اجرای این بخشنامه مدیران کل معاونین، رؤسا و کارشناسان ارشد امور فنی مستمریها در ادارات کل استانها

و مسئولین ذیربط در شعب و شرکت مشاور مدیریت و خدمات ماشینی تأمین می باشند.
دکتر رحمت اله حافظی
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