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موضوع: نحوه جایگزینی بیمه شدگان کارگران ساختمانی فاقد اشتغال در صنعت ساختمان که
اداره کل تأمین اجتماعی استان ............

شعبه.....
سلام عليكم

پیرو بخشنامه های شماره ۷ الی ۷٫۲۰ مشترک فنی و درآمد و دستوراداری شماره ۵۰۲۰٫۳۹۱۹۱ مورخ ۵٫۱۵٫ ۱۳۹۰ و در
اجرای قانون بیمه های اجتماعی کارگران ساختمانی مصوب ۱۳۸۷٫۱۲٫۱۴ مجلس محترم شورای اسلامی ، نظر به اینکه بر
اساس گزارشات بازرسی تحقیقی و .... بیمه شدگان کارگران ساختمانی از شمول قانون مذكور خارج ، و به تبع آن می
بایست وضعیت آنان در سیستم مختومه گردد، لذا به منظور تعیین تکلیف جایگزینی این دسته از افراد توجه کلیه واحدهای

اجرایی را به رعایت موارد ذیل جلب می نماید .
۱ - کلیه شعب موظفند، ضمن برنامه ریزی مدون در فواصل مختلف و با هماهنگی سایر مراجع ذيربط تشکل ها ، انجمن

های ذیربط و ....) نسبت به بررسی و شناسایی دقیق اشتغال بیمه شدگان کارگران ساختمانی پذیرش شده اقدام نمایند .
۲ - واحدهای اجرایی مکلفند، در خصوص آندسته از بیمه شدگان کارگران ساختمانی که مطابق بازرسی تحقیقی و گزارشات

واصله توسط مراجع ذیربط اشتغال آنها در صنعت ساختمان به علت :
-بیمه پردازی در کارگاههای اجباری و سایر گروههای بیمه ای خاص ( اختیاری ، حرف و مشاغل آزاد و ..) . .

-عدم سنخیت شغل با فهرست مشاغل مندرج در مشاغل ۱۶ گانه ساختمانی .
-اشتغال در سایر مشاغل .

-رابطه ی کارفرمایی .
-تحت پوشش قرار گرفتن در سایر صندوقهای بیمه ای

احراز نگردیده است ، ضمن رعایت چهارچوب ضوابط و مقررات و متوقف نمودن دریافت حق بیمه ، با اخذ مجوز از اداره
کل نامنویسی و حسابهای انفرادی نسبت به جایگزینی این گروه از مخاطبین با فرد افراد جدید اقدام نمایند .

۳-آندسته از بیمه شدگانیکه به علت عدم پرداخت حق بیمه در مهلت مقرر ( ٦ ماه پس از گذشت آخرین پرداختی) رابطه
بیمه پردازی آنان با سازمان قطع گردیده است و مجدداً متقاضی تداوم رابطه بیمه ای خود می باشند پذیرش آنان پس از
احراز اشتغال ) بازرسی تحقیقی ) و با ملحوظ نظر بند ۵۰ از بخش پنجم بخشنامه شماره (۷) مشترک فنی و درآمد و با
رعایت سقف سهمیه تعیینی و سایر ضوابط خواهد بود . بدیهی است در صورت احراز شرایط الویت پذیرش و ثبت نام مجدد

با این افراد می باشد .
۴- در خصوص بیمه شدگان کارگران ساختمانی که پس از انقضاء دوره اعتبار کارت مهارت ، مجدداً با ارائه گواهینامه مهارت
جدید، متقاضی بهره مندی از مزایای قانون مذکور میباشند ، لازم است پس از انجام بازرسی تحقیقی و رعایت سایر ضوابط

نسبت به پذیرش آنان اقدام گردد.
۵- شعب موظفند ، فایل گزارش آخرین وضعیت بیمه شدگان کارگران ساختمانی مختومه شده موضوع بند ۲۰» را مطابق
فرمت شماره ۱ لغایت پنجم هر ماه به اداره کل استان ذیربط و متعاقب آن اداره کل استان مربوطه تا دهم همان ماه پس
از تجمیع اطلاعات و گزارشات طبق فرم شماره (۲) ( با فرمت EXCEL) تهیه و از طریق معاونت فنی و درآمد به اداره کل

نامنویسی و حسابهای انفرادی ارسال نماید
( معاونت فنی و درآمد ٫ اداره کل نامنویسی و حسابهای انفرادی ٫ دفتر اداره کل )

۶ - ادارات کل استانها موظفند، در راستای ماده ۹۷ قانون تامین اجتماعی، اطلاع رسانی لازم را از طریق چاپ بروشور،
مصاحبه با جراید ، صدا و سیما محلی و .... در خصوص تخلف و سوء استفاده مخاطبین از قانون مربوطه را انجام نمایند .

شایان ذکر است، دقت نظر در انجام امور بازرسی تحقیقی به منظور بررسی صحت و سقم اشتغال مرتبط کارگران
ساختمانی، به عنوان یکی از شاخصهای موثر در ارزیابی و ارزشیابی عملکرد ادارات کل استانها و شعب خواهد بود. لذا

کارشناسان استانها موظفند در بازدیدهای نظارتی این مهم را به جد مد نظر قرار دهند .
مسئول حسن اجرای این دستور العمل مدیران کل ، معاونین بیمه ای ، روسا و کارشناسان ارشد نامنویسی و حسابهای
انفرادی ، درآمد، بازرسی و امور فنی بیمه شدگان ادارات کل استانها و روسا ، معاونین بیمه ای ، مسئولین نامنویسی و



حسابهای انفرادی ، درآمد، بازرسی و امور فنی بیمه شدگان در شعب خواهند بود.
محمدحسن زدا
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