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سازمان تامین اجتماعی
جمهوری اسلامی ایران وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی

۱۷۵۴ ۱۰۰۰٫۹۶٫
تاریخ :
پیوست

موضوع تجدید محاسبه مستمری مشمولین
قانون بازنشستگی پیش از موعد کارکنان دولت

اداره کل تأمین اجتماعی استان
نظر به اینکه بند (ت) ماده ۲۸ قانون برنامه پنجساله ششم توسعه اقتصادی اجتماعی و فرهنگی جمهوری اسلامی ایران
مصوب ۱۳۹۵٫۱۲٫۱۴ مجلس شورای اسلامی مقرر نموده دولت مکلف است سنوات ارفاقی را به عنوان سنوات خدمت قابل
قبول تلفی و مطابق تبصره (۲) قانون بازنشستگی پیش از موعد کارکنان دولت مصوب ۱۳۸۶٫۶٫۵ توسط سازمان تامین
اجتماعی به برقراری مستمری بازنشتگان مشمول و بر اساس میانگین دو سال آخر پرداخت حق بیمه سنوات ارفاقی از
تاریخ بازنشستگی آنان اقدام کند. شرکتهای دولتی و موسسات و نهادهای عمومی غیر دولتی موضوع تبصره (۳) قانون
مذکور نیز با استفاده از منابع خود مشمول این حکم می باشند. تبصره سهم صندوق های بازنشستگی بابت پرداخت حقوق
بازنشستگی و نیز کشور بازنشستگی و یا حق بیمه سهم مستخدم و کار فرما نسبت به سنوات ارفاقی از محل اعتبارات
سالانه دستگاههای اجرائی مشمول تأمین و به صندوق های مذکور پرداخت می شود. لذا لازم است شعب سازمان به نکات

زیر توجه نموده و اقداماتی به شرح ذیل انجام دهند:
(۱) طبق قانون دولت مکلف شده است توسط این سازمان مستمری بازنشستگان را بر اساس میانگین دو سال آخر
پرداخت حق بیمه سنوات ارفاقی پرداخت نماید لذا دستگاههای اجرایی ذیربط می بایست ضمن احتساب سنوات مذکور به

عنوان سنوات خدمت قابل قبول افراد مشمول را به شعبه محل پرداخت حق بیمه معرفی نمایند.
(۲) شعب برقرار کننده مستمری مطابق اسامی دریافت شده نسبت به تجدید محاسبه مستمری بر مبنای میانگین دستمزد
آخرین ۲۴ ماه پرداخت حق بیمه ایام سنوات ارفاقی اقدام و هزینه سنوات ارفاقی و مابه التفاوت آن را تعیین و به صورت

سیستمی به واحد درآمد اعلام و جهت پرداخت به دستگاه متقاضی ابلاغ نمایند .
(۳) پس از وصول هزینه ها امکان صدور حکم تغییرات مستمری و پرداخت مابه التفاوت متعلقه از تاریخ برقراری مستمری

مهیا خواهد بود.
مسئول حسن اجرای این بخشنامه شرکت مشاور مدیریت و خدمات ماشینی تامین مدیران کل معاونین و روسا ، کارشناسان

ارشد امور فنی مستمریها و درآمد حق بیمه در ادارات کل استانها و نیز مسئولین ذیربط در واحدهای اجرایی خواهند بود.
و من ا... التوفيق

مدیر عامل
تهران : خیابان آزادی، پاک ۲۲۵ کریستی: ۱۳۵۷۱۶۵۵۱۵ تلفن : ۱۳۵۰۱
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۱۰۰۰٫۹۶٫۱۷۵۴
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پیوست

موضوع تجدید محاسبه مستمری مشمولین قانون بازنشستگی پیش از موعد کارکنان دولت
اداره کل تأمین اجتماعی استان

نظر به اینکه بند (ب) ماده ۲۸ قانون برنامه پنجساله ششم توسعه اقتصادی اجتماعی و فرهنگی جمهوری اسلامی ایران
مصوب ۱۳۹۵٫۱۲٫۱۴ مجلس شورای اسلامی مقرر نموده دولت مکلف است سنوات ارفاقی را به عنوان سنوات خدمت قابل
قبول تنفی و مطابق تبصره (۲) قانون بازنشستگی پیش از موعد کارکنان دولت مصوب ۱۲۸۶٫۶٫۵ توسط سازمان تامین
اجتماعی به برقراری مستمری بازنشستگان مشمول و بر اساس میانگین دو سال آخر پرداخت حتی بیمه سنوات ارفاقی از
تاریخ بازشستگی آنان اقدام کند. شرکتهای دولتی و موسسات و نهادهای عمومی غیر دوانی موضوع تبصره (۳) قانون مذکور
نیز با استفاده از منابع خود مشمول این حکم می باشند. تبصره اسهم صندوق های بازنشستگی بابت پرداخت حقوقی
بازنشستگی و نیز کشور بازنشستگی و یا حق بیمه سهم مستخدم و کارفرما نسبت به سنوات ارفاقی از محل اعتبارات
سالانه دستگاه های اجرایی مشمول تامین و به صندوق های مذکور پرداخت می شود. لذا لازم است شعب سازمان به نکات

زیر توجه نموده و اقداماتی به شرح ذیل انجام دهند.
طبق قانون دولت مکلف شده است توسط این سازمان مستمری بازشستگان را بر اساس میانگین دو سال آخر پرداخت حق
بیمه سنوات ارفاقی پرداخت نماید، لذا دستگاههای اجرایی ذیربط می بایست ضمن احتساب سنوات مذکور به عنوان سنوات

خدمت قابل قبول، افراد مشمول را به شعبه محل پرداخت حق بیمه معرفی نمایند.
) شعب برقرار کننده مستمری مطابق اسامی دریافت شده نسبت به تجدید محاسبه مستمری بر مبنای میانگین دستمزد
آخرین ۲۴ ماه پرداخت حق بیمه ایام سنوات ارفاقی اقدام و هزینه سنوات ارفاقی و ما به التفاوت آن را تعیین و به صورت

سیستمی به واحد درآمد اعلام و جهت پرداخت به دستگاه متقاضی ابلاغ نمایند.
(۳) پس از وصول هزینه ها امکان صدور حکم تغییرات مستمری و پرداخت مابه التفاوت متعلقه از تاریخ برقراری مستمری

مهیا خواهد بود.
مسئول حسن اجرای این بخشنامه شرکت مشاور مدیریت و خدمات ماشینی تامین مدیران کل معاونین و روسا ، کارشناسان

ارشد امور فنی مستمریها و درآمد حق بیمه در ادارات کل استانها و نیز مسئولین ذیربط در واحدهای اجرایی خواهند بود.
و من ا... التوفيق
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