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مدیرعامل

پرداخت عیدی سال 1398 مستمری بگیران موضوع

حوزه معاونت بیمه ای و معاونت برنامه ریزی مالی و پشتیبانی موضوع پرداخت عیدی سال ۱۳۹۸ مستمری بگیران
معاونین محترم امدیران کل مستقل ستادی

مدیران کل تأمین اجتماعی استان
با سلام

احتراما نظر به تعیین و اعلام میزان عیدی مستمری بگیران وفق مفاد مصوبه شماره ۱۴۳۸۸۹ ت ۵۶۰۰۰ هـ مورخ ۹۸٫۱۱٫۸
هیات محترم وزیران ضروری است کلیه واحدهای اجرایی سازمان با رعایت نکات مشروحه ذیل اقدام نمایند:

۱ مبلغ عیدی پایان سال ۱۳۹۸ برای هر پرونده فعال مستمری اعم از بازنشستگی از کار افتادگی کلی و بازماندگان (مجموع
سهام معادل یک میلیون و ۲۰۰ هزار تومان ۱۲۰۰۰۰۰۰۰۰ ریال تعیین شده که مشمول ماده ۸۹ قانون تامین اجتماعی نمی

باشد.
۲ در خصوص پرونده های مستمری برقرار شده جدید و یا پرونده های مستمری که به هر علت در طول سالجاری مجددا
فعال شده اند مشمولین بخشنامه های ۱۱٫۲ مستمریها بخشنامه ۶۷ مستمریها و ...) میزان عیدی پرداختی متناسب با ماههای

دریافت مستمری در سال جاری بوده و کسری ماه بصورت یک ماه کامل پرداخت می گردد.
3تاریخ برقراری مستمریهای بازنشستگی و از کارافتادگی کلی که وفق بندهای ۱ و ۲ ماده ۸۰ قانون تأمین اجتماعی در طول

سالجاری به مستمری بازماندگان تبدیل گردیده اند عینا تاریخ برقراری اولیه آنان می باشد.
۴- مبلغ عیدی مشمولین بند ۹۱ قانون بودجه سال ۹۰ کل کشور بند ۶۶ قانون بودجه سال ۹۱ کل کشور و قانون تعیین تکلیف
تامین اجتماعی اشخاصی که ده سال و کمتر حق بیمه پرداخت نموده اند به نسبت سنوات پرداخت حق بیمه آنان خواهد بود.

5 عیدی مستمری بگیران غیر همکار به صورت متمرکز پرداخت می گردد.
مسئول حسن اجرای این دستور اداری مدیران کل معاونین بیمه ای و پشتیبانی کارشناسان ارشد حوزه امور فنی مستمریها
و امور مالی و اداری استانها و مسئولین ذیربط در واحدهای اجرایی و شرکت مشاور مدیریت و خدمات ماشینی تأمین

خواهند بود.
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