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مدیرعامل

امهال حق بیمه سهم کارفرمایی مهر لغایت اسفند ماه سال 1399 کسب و کارهای حوزه گردشگری موضوع

حوزه : معاونت بیمه ای
موضوع امهال حق بیمه سهم کارفرمایی مهر لغایت اسفند ماه سال ۱۳۹۹ کسب و کارهای حوزه گردشگری

معاونین محترم امدیران کل مستقل ستادی
مدیران کل تامین اجتماعی استان

پیرو بخشنامه های شماره ۱۰۰۰٫۹۹٫۱۵۱۶ مورخ ۹۹٫۲٫۲۹ و شماره ۱۰۰۰٫۹۸٫۱۴۷۷۴ مورخ ۹۸٫۱۲٫۲۶ و در اجرای مصوبات
سی و نهمین جلسه ستاد ملی مدیریت کرونا مورخ ۹۹٫۷٫۱۲ و به منظور حمایت از کسب و کارهای آسیب دیده حوزه
گردشگری در مقابله با پیامدهای اقتصادی ناشی از شیوع ویروس کرونا موضوع نامه شماره ۱۳۸۷۰۱ مورخ ۹۹٫۷٫۳۰ معاون
محترم امور اقتصادی وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی توجه واحدهای اجرایی تابعه را در خصوص نحوه دریافت لیست مزد

و حقوق و مزایای کارکنان شاغل در اینگونه کارگاهها به نکات ذیل جلب می نماید
۱ کلیه کارگاههایی که فعالیت آنها منطبق با جدول فعالیتهای اقتصادی حوزه گردشگری جدول فایل پیوست می باشد میتوانند
از تسهیلات پیش بینی شده در مصوبات مذکور امهال بیست درصد حق بیمه سهم کارفرمایی لغایت پایان سال (۱۳۹۹) بهره

مند گردند.
کارفرمایان کارگاههای مذکور که با ارسال لیست کارکنان شاغل در کارگاه نسبت به پرداخت حداقل ده درصد حق بیمه
متعلقه اقدام مینمایند میبایست حداکثر تا پایان اردیبهشت ماه سال ۱۴۰۰ نسبت به تعیین تکلیف حق بیمه معوق شده سهم
کارفرمایی دوره مهر ماه لغایت اسفند ماه سال ۱۳۹۹ پرداخت یکجای آن در اردیبهشت ماه سال ۱۴۰۰ و یا ترتیب پرداخت
آن حداکثر در ۶ قسط اقدام نمایند. بدیهی است در صورت پرداخت یکجای بدهی مربوطه و یا ترتیب پرداخت آن به شرح

فوق بدهی مزبور از شمول جرائم تاخیر تادیه پرداخت حق بیمه معاف خواهد بود.
مرکز فناوری اطلاعات آمار و محاسبات میبایست همزمان با صدور این بخشنامه نسبت به انجام اصلاحات لازم در سیستم

مکانیزه جهت اخذ بیلان و با همکاری اداره کل وصول حق بیمه اقدام نماید.
مسئول حسن اجرای این بخشنامه مدیران کل معاونین منابع بیمه ای روسای ادارات وصول حق بیمه و معاونین امور بیمه ای

و مسئولین ذی ربط شعب و سایر واحدهای ذیربط میباشند.
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