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مالیات حقوق مزایای رفاهی،انگیزشی در سال ۱۴۰۳ موضوع

شماره: ۲۳۲/۱۵۸۶۱/ص
تاریخ: ۱۴۰۴/۰۹/۰۴

موضوع: مالیات حقوق مزایای رفاهی،انگیزشی در سال ۱۴۰۳
بازگشت به نامه شماره ۳۵۶۹/ص/۰۴/۲ مورخ ۱۴۰۴/۰۸/۲۰، در خصوص موضوع مطروحه، به آگاهی میرساند:

در سال ۱۴۰۳، طبق بند (ث) تبصره (۱۵) قانون بودجه سال ۱۴۰۳ کل کشور، سقف معافیت مالیاتی و نرخ مالیات بر مجموع
درآمد حقوق کارکنان دولتی و غیردولتی که تحت عناوینی از قبیل حقوق و مزایا، مقرری یا مزد، حقشغل، حقشاغل،
فوقالعادهها، اضافهکار، حقالزحمه، حقمشاوره، حقحضور در جلسات، پاداش، حقالتدریس، حقالتحقیق، حقپژوهش و
کارانه اعم از مستمر یا غیرمستمر که بهصورت نقدی و غیرنقدی از یک یا چند منبع در بخش دولتی یا غیردولتی تحصیل
مینمایند ـ چه از کارفرمای اصلی و چه غیراصلی موضوع تبصره (۱) ماده (۸۶) قانون مالیاتهای مستقیم باشد ـ به شرح

این بند مورد حکم واقع شده است.
همچنین طبق جزء (۴) بند (ث) تبصره (۱۵) قانون مذکور، مفاد این بند در خصوص درآمد مشمول مالیات حاصل از عناوین

برشمردهشده فوق، که از مصادیق درآمد مواد (۸۲) و (۸۳) قانون مالیاتهای مستقیم نباشند، نیز جاری است.
لازم به ذکر است، همانگونه که در بند (۲) نامه شماره ۲۱۰/۸۷۳۳۸/د مورخ ۱۴۰۳/۱۱/۲۳ نیز اعلام گردیده است ـ عدم
شمول مزایای رفاهی انگیزشی به نسبت موضوع بند (۳) بخشنامه شماره ۲۰۰/۱۴۰۳/۳۹ مورخ ۱۴۰۳/۰۹/۲۰ برای سال ۱۴۰۲

و کلیه سنوات قبل از آن قابل اعمال خواهد بود.
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