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بخشنامه دستورالعمل نحوه ارزیابی و توسعه شایستگی های عمومی مدیران حرفه ای موضوع

شماره:1657363
تاریخ:1396/11/04

در اجرای مفاد مواد (۹) و (۱۲) برنامه آموزش و تربیت مدیران آینده دستگاههای اجرایی (موضوع مصوبه  شماره
۲۰۶٫۹۳٫۱۱۸۵۱ مورخ ۱۳۹۳٫۹٫۵ شورای عالی اداری و عملیاتی نمودن بند اول ماده (۲) دستور العمل  اجرایی نحوه انتخاب و
انتصاب مدیران حرفه ای موضوع مصوبه شماره ۵۷۹۰۹۵ مورخ ۱۳۹۵٫۴٫۱ شورای عالی  (اداری) دستور العمل نحوه ارزیابی
و توسعه شایستگیهای عمومی مدیران حرفه ای به همراه مدل  شایستگی عمومی مدیران یاد شده برای اجرا ابلاغ می

گردد.
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