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دریافت لیستهای کارگاههایی که حق بیمه آنها از سوی بانک سپه و پاسارگاد صورت میپذیرد موضوع

شماره: ۵۰۰۰/۱۴۰۴/۸۶۶
تاریخ: ۱۴۰۴/۰۳/۳۱

سازمان تامین اجتماعی
مدیر کل محترم استان...

موضوع: دریافت لیستهای کارگاههایی که حق بیمه آنها از سوی بانک سپه و پاسارگاد صورت میپذیرد

با سلام
احتراما با عنایت به اختلالات پیش آمده در سیستم بانکهای سپه و پاسارگاد و عدم امکان پرداخت حق بیمه متعلقه از سوی
کارفرمایان از طریق بانکهای فوق و به منظور مساعدت با کارفرمایان گرامی در پرداخت حق بیمه خرداد ماه جاری اعلام

می دارد:
کارفرمایانی که لیست پرسنل شاغل خود را از طریق سامانه متمرکز لیست هوشمند ارسال نموده اند لیکن به دلیل
اختلالات فوق الذکر امکان پرداخت حق بیمه را ندارند، مقتضی است ادارات کل و واحدهای اجرایی ذیربط اقدامات و مراحل

ذیل را با دقت معمول نمایند:

1- ارسال لیست از طریق سامانه متمرکز لیست هوشمند و یا سامانه باجه صورت پذیرد.
2- برگ پرداخت مربوط به همان لیست از طریق سامانه باجه صادر گردد.

3- کارفرمای مزبور نسبت به صدور چک صیادی برابر مبلغ حق بیمه متعلقه وفق برگ پرداخت صادره و با تاریخ روز جاری
(۱۴۰۴/۳/۳۱) در وجه سازمان تامین اجتماعی اقدام نماید.

4- بررسی دقیق و همه جانبه و تطبیق مبلغ برگ پرداخت، شماره برگ پرداخت و ماه، سال لیست کدکارگاه و... با چک
صادره از سوی کارفرما به جهت جلوگیری از اشتباهات احتمالی توسط واحد اجرایی.

5- اخذ تعهد نامه کتبی از کارفرمای مزبور به جهت ثبت چک در سیستم بانکی و پرداخت حق بیمه متعلقه طی چک صادره
حداکثر تا تاریخ .۱۴۰۴/۰۴/۰۲

6- اعلام و ارسال چکهای صادره به واحد مالی شعب جهت ثبت چک در سیستمهای مربوطه (بانکی و شعبه و اقدام لازم به
جهت وصول آن و....)

7- بررسی مجدد و ضمیمه نمودن برگ پرداخت، چک صیادی صادره و تعهدنامه مربوطه و نیز ثبت و درج آن در پرونده
مطالباتی کارگاه مربوطه پس از حصول اطمینان از صحت و سقم آن.

در پایان مجدداً تاکید میگردد این مجوز صرفاً بابت ماه جاری (در مهلت مقرر ماده ۳۹ قانون) و مربوط به کارگاههایی میباشد
که حق بیمه آنها از سوی دو بانک موصوف پرداخت میگردد و واحدهای اجرایی میبایست با دقت لازم و هماهنگی فیمابین

واحد وصول حق بیمه و امور مالی اقدامات لازم را انجام دهند.
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