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پیوست: دارد

سلام عليكم
به استحضار میرساند که با عنایت به برنامه های راهبردی فوق العاده در قالب منشور کاری و در جهت ارتقاء سطح دانش
فنی بازرسان کار و ایجاد وحدت رویه در تهیه و تنظیم  گزارشات حوادث ناشی از کار این معاونت مستند به ماده ۱۰۱ قانون

کار که مقرر میدارد: 
گزارش بازرسان کار و کارشناسان بهداشت کار در موارد مربوط به حدود وظایف و اختیاراتشان در حکم  گزارش ضابطین
دادگستری خواهد بود و در راستای کمک به تحقق اهداف استراتژیک اقدام به تدوین  دستور العمل شماره (۳۱) نموده است

که به پیوست برای استحضار تقدیم می گردد. 
در این دستورالعمل در خصوص چگونگی بررسی حوادث ناشی از کار ضوابط خاصی پیش بینی شده  است که لزوما رعایت
آنها از سوی بازرسان کار ان شاء الله میتواند نقش بسزایی در بالا بردن کیفیت  گزارشات حوادث ناشی از کار و افزایش

بهره وری داشته باشد. 
ابراهیم نظری جلالی 
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