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 «درآمد مؤسسات اعتباريشناسايي  دستورالعمل

 

نامه نحوه تأسيس و اداره مؤسسات اعتباري غيردولتي آيين مفاد و «قانون پولي و بانکي کشور( »33( ماده )جبند ) استناد هب

 ،و سففمامداران انگذارمؤسففسففات اعتباري و نيز رففيانص اع منافه سفف ردههاي مالي افزايش شفففافيص رففورتهدف  با و

 گردد.مي تصويب شود،مي ناميده «دستورالعمل» اختصار به پس اين اع که «شناسايي درآمد مؤسسات اعتباري دستورالعمل»

 

 کليات و تعاريف اول: فصل

 روند:کار ميمعاني مشروح بهدر اين دستورالعمل عبارات ذيل در   -1 ماده

 ؛بانک مرکزي جمموري اسلامي ايران بانک مرکزي: -1-1

سه -1-2 س سه يا بانک اعتباري: مؤ س سيس مرکزي بانک مجوع با يا قانون موجب به که غيربانکي اعتباري مؤ  تأ

 ؛باشدمي مرکزي بانک نظارت تحص و شده

سميلات اعطايي فوايد مترتبه/سود درآمد: -1-3 صره ذيل ماده ) ت ضوع تب ( قانون عمليات بانکي بدون ربا 3مو

رلاحات بعدي آن س رده، )بمره( و ا سرمايهسود  سايرين، هاي  سنه، کارمزد قرضگذاري نزد  کارمزد الح

سارات  التزام تأخير تأديه دينوجه ،ارايه خدمات بانکي سميلات و يا ايجاد و جرايم و خ شي اع اعطاي ت نا

 ؛تعمدات

رل،  بدهي: مانده -1-4 سه اعتباري بابص ا س شتري به مؤ سميلات اعطايي،  فوايد مترتبه/سودتمامي بدهي م ت

سنه، کارمزد ارايه خدمات بانکيکارمزد قرض سارات التزام تأخير تأديه دين وجه ،الح شي اع و جرايم و خ نا

 ايجاد تعمدات؛ اعطاي تسميلات و يا

شتري مبني بر باعپرداخص بدهي وي با ترتيباتي متفاوت اع قرارداد اوليه  امهال: -5-1 سه اعتباري با م س توافق مؤ

باعپرداخص. تمديد، تيسففيد مجدد، تجديد قرارداد و نظاير آن  به به منظور اعطاي مملص بيشففتر براي 

 گردد؛اع مصاديق اممال محسوب ميتشخيص بانک مرکزي 

 ؛به مؤسسه اعتباريباعپرداخص بدهي مشتري  تسويه: -1-6

صادي منافع -1-7 ستييم كمك جمصيک دارايي  باليوه توان :اقت ستييم م سه  نيد به وجوه جريان به يا غيرم س مؤ

 ؛اعتباري

ضامين -8-1 شبه نقد وثايق و ت  مشففتمل بربا قابليص نيدشففوندگي با  اعم اع ريالي و ارعي ن يق و تضففاميوثا :نقد و 

مدت، سفف رده گذاري کوتاهانداع، سفف رده سففرمايهالحسففنه پسسفف رده قرضمسففکوکات و شففمش  لا، 
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سناد خزانه اسلامي و اوراقگذاري عام و خاص، گواهي س رده سرمايهگذاري بلندمدت، سرمايه  مشارکص ا

رکوک قابل معامله در ، هاتوسد آنشده تضمينمؤسسه اعتباري يا بانک مرکزي يا  ،توسد دولص همنتشر

با درآمد اوراق بمادار  در گذاريهاي سففرمايهگذاري عادي رففندوق، واحدهاي سففرمايهسففرمايه ايرانباعار 

سنادي  ثابص، شدهمدتاعتبارات ا سناد آن انجام  ها به و نظاير آن هاي بانکينامهضمانص ،داري که تطابق ا

 .تشخيص بانک مرکزی

ررفاً در چارچوب مفاد اين دستورالعمل اقدامات  عم  شناسايي درآمد،در ارتباط با  اسصمؤسسه اعتباري موظف  -2 ماده

 عمل آورد.را به

 بر مبناي تعمدي شناسايي درآمد رآمد را منوط به احراع معيارهايمؤسسه اعتباري موظف اسص شناسايي هرگونه د -3 ماده

 :نمايدموارد عير حداقل شامل 

 ؛باشد محتمل مؤسسه اعتباري درون به اقتصادي منافه جريان -3-1

 .باشد گيريانداعهقابل اتكاپذير  ايگونه درآمد به بلغم -3-2

 برايدر رورت عدم تحيق هريک اع معيارهاي ضروري فوق، مؤسسه اعتباري مجاع به شناسايي درآمد  ـــ تبصره

بندي  بيه ابلاغي اع سففوي بانک مرکزي در خصففوصضففوابد مطابق با  ،يک اع  بيات مطالبات هيچ

 باشد.نمي هاي مؤسسات اعتباريدارايي
 

 يلات اعطايي در قالب عقود اسلاميتسه شناسايي درآمد نحوهفصل دوم: 

سص -4 ماده سه اعتباري موظف ا س سميلات مرابحه نيدي در  مؤ تحويل اموال يا ارائه خدمص به  در عمانرا  سودتمامي ت

شتري سيه دفعي، در م سميلات مرابحه ن سود  ،ت سميلاترا تمامي  سيد ت سرر سيه و در  در  سميلات مرابحه ن ت

 .هر قسد شناسايي نمايد در سررسيداقساط را  اع سود هر يک ،اقسا ي

سود هر يک اع سمم  ،و اجاره به شرط تمليک ، جعالهفروش اقسا يتسميلات در مؤسسه اعتباري موظف اسص  -5 ماده

 .نمايد شناسايي اقساط را در سررسيد هر قسد

سه اعتباري موظف -6 ماده س سناد و اوراق تجاري  مؤ سيد ا سرر سود را در عمان  سميلات خريد دين تمامي  سص در ت ا

 شناسايي نمايد. موضوع قرارداد تسميلات

قبل اع سررسيد، مؤسسه اعتباري سود متعليه را  تجاري موضوع اين مادهدر رورت فروش اسناد و اوراق   ـ تبصره

 .نمايددر عمان تنزيل مجدد شناسايي مي

 :در تسميلات سلف اعتباري موظف اسصمؤسسه  -7 ماده
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کفا ي ففروش نسفيه يفا  در رورت اعمفال اختيفار فروش/خريفد اع سفوي هريفک اع  فرفين قفرارداد -7-1

التفاوت قيمففص اختيففار بففه ميففزان مابففه را ، سففود تسففميلاتگيرندهتسففميلات موضففوع سففلف بففه

يففا  يارهففاي يادشففدهدر عمففان اعمففال اخت ،کففا ي موضففوع سففلففروش/خريففد بففا قيمففص تمففام شففده 

قيمفص اختيفار فروش/خريفد  .شناسفايي نمايفدگيرنده نسيه کا ي موضوع سفلف بفه تسفميلات فروش

 باشد.مبناي محاسبه قيمص فروش نسيه کا ي سلف مي

تيفار فروش/خريفد و ففروش  رفين قفرارداد اع حفق خفود مبنفي بفر اعمفال اخدر رورت عدم استفاده  -7-2

التفاوت سفود تسفميلات، بفه ميفزان مابفهگيرنده، کا ي موضوع سفلف بفه شخصفي غيفر اع تسفميلات

 بفا قيمفص تمفام شفده آن را در تفاريذ واگفذاري شناسفايي نمايفد.کا ي مفذکور قيمص واگذاري نيدي 

 باشد.يقيمص واگذاري نيدي، مبناي محاسبه بماي فروش نسيه مدر رورت فروش نسيه، 

تمامي سود تسميلات نسيه دفعي در سررسيد تسميلات و در تسميلات نسيه  ،فروش نسيهدر رورت  ـــتبصره

 شود.اقسا ي، سود هر يک اع اقساط در سررسيد هر قسد شناسايي مي

 یاز سود دوران مشارکت را ط یسهم مؤسسه اعتبار ،یمشارکت مدن لاتیموظف است در تسه یمؤسسه اعتبار -8 ماده

 1.دینما ییشناسا ریساله به شرح ز 5دوره گذار 

 

صره  ــ1تب سهپس از دوره گذار فوق ـ شارکت مدن لاتیالذکر، در ت ش/که تمام یم سهم یبخ سه از  س شرکه مؤ ال

(، سهم مؤسسه هیو نس ی)اعم از نقد یدر زمان واگذار شود،یدوران مشارکت واگذار م یدر ط  یاعتبار

سهم یاعتبار سب با  شارکت، متنا سود دوران م سااز  شنا شده  شرکه واگذار   چهن. چناگرددیم ییال

دوره مشارکت به شخص  یاز موضوع مشارکت، در ابتدا/ط یالشرکه مؤسسه اعتباراز سهم یتمام/بخش

شروط بر آن که حداقل معادل  فروششیپ یثالث صورت نقد 20گردد، م صد مبلغ فروش به  صول  یدر و

 کار شرفتیسهم مؤسسه از سود دوران مشارکت، متناسب با پ ،یمال یشده باشد، در مقطع گزارشگر

 2شود. ییشده شناسا فروششیبخش پ

الشرکه مشارکص مدني، قيمص فروش نيدي سمماع موضوع الشرکه مؤسسه اعتباري فروش نسيه سمم در رورت -9 ماده

 باشد.متعلق به مؤسسه اعتباري در تاريذ فروش مبناي محاسبه بماي فروش نسيه مي
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 شوراي پول و اعتبار 1/7/1399جلسه مورخ  سيصدمينمصوب يکهزار و  -2
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سمم  -10 ماده سيه  سسه اعتباري در فروش ن شرکه مؤ ضوع ال سا ي به اع مو سيه دفعي/اق سود دوران ن شارکص مدني،  م

سيه با قيمص واگذاري نيديمابهميزان  سه اعتباري در تاريذ فروش سمم التفاوت قيمص واگذاري ن س شرکه مؤ ال

باشد. تمامي سود تسميلات نسيه دفعي در سررسيد تسميلات و در تسميلات نسيه اقسا ي، سود هر يک اع مي

 شود.اقساط در سررسيد هر قسد شناسايي مي

 5دوره گذار  یرا ط یمضاربه، مزارعه و مساقات، درآمد مؤسسه اعتبار تلایموظف است در تسه یمؤسسه اعتبار  -11 ماده

 1 .دینما ییشناسا ریساله به شرح ز

 

را در عمان  کارمزد متعليهدرآمد سمم دوره مالي جاري اع  الحسنهتسميلات قرضمؤسسه اعتباري موظف اسص در  -12 ماده

 مالي بعد شناسايي نمايد. هايرا در دوره درآمد و مابييسررسيد قسد کارمزد 

 :مؤسسه اعتباري موظف اسص -13 ماده

صناع -13-1 ست سميلات ا سيه(، در ت ساخصسود  )اعم اع نيدي و ن صناع قرارداد  دوران  ست در عمان تحويل را ا

 شناسايي نمايد.کا ي موضوع قرارداد مذکور 

تسميلات در تسميلات استصناع نسيه دفعي، تمامي سود دوره باعپرداخص را در سررسيد تسميلات و در  -13-2

 استصناع نسيه اقسا ي، سود هر يک اع اقساط را در سررسيد هر قسد شناسايي نمايد.

سص درآمد  -14 ماده سه اعتباري مکلف ا س سرمايهمؤ شي اع  سب مورد بر گذارينا شارکص حيوقي را ح ستييم و م هاي م

 هاي حسابداري مربوط شناسايي نمايد.اساس مفاد استاندارد

 

 فصل سوم: نحوه شناسايي درآمد کارمزد خدمات بانکي

 شناسايي نمايد. خدمصانجام در عمان درآمد کارمزد خدمات بانکي را  مؤسسه اعتباري موظف اسص -15 ماده

مابين، خدمات بانکي قبل اع مدت اعتبار تعيين شده در قرارداد فيانجام  در رورتاسص  مکلفمؤسسه اعتباري  -16 ماده

ضمانص سنادي، تمامي مبلغ درآمد نظير پرداخص مبلغ در  سناد مطابق در اعتبار ا شدهنامه و ارائه ا سايي ن را به  شنا

 جا در ميطه مزبور شناسايي نمايد.رورت يک
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 ماليگزارشگري در مقطع درآمد  تعديلفصل چهارم: 

سص -17 ماده سه اعتباري موظف ا س سيه(، در ميطه  مؤ صناع )اعم اع نيدي و ن ست سميلات ا شگري در ت سود گزار مالي، 

 استصناع در دوران ساخص را متناسب با پيشرفص کار شناسايي نمايد.

به استثناي تسميلات ناشي اع اعطاي مالي، آن بخش اع درآمد گزارشگري مؤسسه اعتباري موظف اسص در ميطه  -18 ماده

که وفق معيارهاي مندرج در اين و ايجاد تعمدات )به استثناي درآمد کارمزد متعليه( را ( 17تسميلات موضوع ماده )

 هاي تعديلي  عم را در دفاتر خود اعمال نمايد.دستورالعمل تا ميطه مزبور محيق شده اسص، شناسايي و ثبص

سص سمم دوره مالي جاري اع درآمد کارمزد آن بخش اع خدمات بانکي که علاوه بر ساير مؤسسه اعتباري موظف ا  -19 ماده

سبه آن لحاظ مي شده اع عمان  مالي متناسب باگزارشگري در ميطه گردد را عوامل، عامل عمان نيز در محا س ري 

 ارائه خدمص شناسايي نمايد.

 غيرجاري مطالباتشناسايي درآمد فصل پنجم: 

شناسايي درآمد مطالباتي را که  -20 ماده ضوابد مؤسسه اعتباري مکلف اسص  ابلاغي اع سوي بانک مرکزي در بر اساس 

صوص سات اعتباريبندي دارايي بيه خ س شکوک هاي مؤ رول منتيل ميبه  بيه م ررفالو نظر اع نوع شوند را 

 ها متوقف نمايد.وثايق و تضامين آن

بر اساس ضوابد  د ونباشميداراي وثايق و تضامين نيد و شبه نيد  کهرا باتي مطالتواند درآمد مؤسسه اعتباري مي  -21 ماده

الورول منتيل هاي مؤسسات اعتباري به  بيه مشکوکبندي دارايي بيه ابلاغي اع سوي بانک مرکزي در خصوص

 .نمايدشناسايي  عمان انتيال به  بيه مزبورحداکثر تا را  شوندمي

باشند و بر اساس غيرجاري مطالباتي که فاقد وثايق و تضامين نيد و شبه نيد ميشناسايي درآمد بخش جاري و  -22 ماده

صوص  بيه سوي بانک مرکزي درخ سات اعتباري به  بيه معوق منتيل بندي داراييضوابد ابلاغي اع  س هاي مؤ

 1باشد.ساله به شرح جدول عير ممنوع مي 5شوند، پس اع  ي دوره گذار مي

 

رورتي که براي يک -23 ماده سميلات/در  ضامينانواع رکيب ت، و يا تعمدات چندين فيره ت شد که گونهبه وثايق و ت اي با

شبه نيد ضامين نيد و  رد مانده بدهي  100حداقل  وثايق و ت شتريدر شش دهد،  م درآمد مطالبات مزبور، را پو

 .باشدشناسايي ميقابل الورول حداکثر تا عمان انتيال به  بيه مشکوک
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ضامين مأخوذه انواع مبلغ چه چنان -24 ماده شتريمانده بدهي  کمتر اعوثايق و ت شد، م سص  با سه اعتباري موظف ا س مؤ

ضوابد  ،پايان  بيه سررسيدگذشتهمزبور را حداکثر تا  مطالباتدرآمد  ابلاغي اع سوي بانک مرکزي در بر اساس 

 ، شناسايي نمايد.هاي مؤسسات اعتباريبندي دارايي بيه خصوص

سايي  -25 ماده سايي درآمد آنمجدد شنا شنا سص، منوط بهدرآمد مطالباتي که  شده ا سويه تمام يا بخشي اع  ها متوقف  ت

رورتمي مطالبات مزبور شد. در اين  شده سمم درآمد اع مبالغچه چنان ،با سويه  سايي  ت شنا بيش اع مبلغ درآمد 

رورت درآمد در غير اين ،شودالتفاوت مبالغ مزبور شناسايي ميبه ميزان مابهدرآمد جديد نشده باشد،  سويهتشده 

 گردد.جديدي شناسايي نمي

اقساط نيدي همزمان با ورول تا شش ماه ، موضوع اين ماده شناسايي مجدد درآمد بخش جاري مطالبات تبصره ـ

سربخش مزبور  شدمي مي رورت عدم نکول  و با شده، درآمد بخش در  سد در مدت ياد سيد هرق سرر در 

 .شودميشناسايي جاري با رعايص ضوابد ميرر در اين دستورالعمل 

ارعش دررد  90 حداکثر مأخوذه، نيد و تضامين نيد و شبهوثايق  پوششمؤسسه اعتباري موظف اسص در تعيين  -26 ماده

 مبناي عمل قرار دهد. ماليگزارشگري آخرين ميطه  دررا باعار هر يک اع وثايق مزبور 

 : تسهيلات امهاليششمفصل 

سود و يا وجه التزام تأخير تأديه دين متعليه مربوط به قرارداد  -27 ماده شي اع  رورتي که در عمان اممال، تمام يا بخ در 

سويهقبلي  شده ت سايي ن شنا سود و يا وجه التزام تأخير تأديه دين متعليه  در چارچوب  قرارداد مزبور گردد، درآمد 

 شود.( اين دستورالعمل شناسايي مي25ماده )

بخشي اع سود و يا وجه التزام تأخير تأديه دين متعليه شناسايي نشده مربوط به تمام يا  تسويهعدم  در رورت -28 ماده

سب با مبلغ ، مالدر عمان امقرارداد قبلي  شده اع درآمد مزبور متنا سويه  سميلات اعطايي ت سود ت رل و  بابص ا

 شود.شناسايي ميجديد، 

سميلاتتأخير تأديه دين سود و وجه التزام  -29 ماده سب با  ،جديد اعطايي ت شده هر يک اع امتنا سويه  سمبلغ ت يا  طاق

 شود.شناسايي مي اعطايي تسميلات

 : ساير مواردهفتمصل ف

سميلاتي که  -30 ماده سويه در ت سوي بانک مرکزي ت ضوابد ابلاغي اع  سيد تمام يا بخشي اع آن به موجب  سرر عودتر اع 

شده تسويهبه ميزان مبلغ  ،درآمد بخش مزبور تسميلاتگردد، مشمول اعطاي تخفيف اع سوي مؤسسه اعتباري مي

 شود.شناسايي مي ،عودتر اع موعد پس اع کسر مبلغ دريافتي بابص ارل تسميلات سررسيدنشده
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تسويه شده، هاي خسارات/جريمه ماعادموظف اسص  اعتباريمؤسسه  در رورت فسذ قرارداد تسميلات اعطايي، -31 ماده

به عنوان مزبور ناشي اع قرارداد سويه تمام يا بخشي اع مطالبات تقبلي را در تاريذ شناسايي شده  درآمدبه  نسبص

 .نمايدشناسايي درآمد 

سه  -32 ماده س ستاي پيادهاعتباري مکلف مؤ سص در را ساعوکارهاي اجرايي  عم اع جمله ا ستورالعمل  ساعي مفاد اين د

سميلات اعطايي و تعمدات ايجاد ضامين مرتبد با ت سامانه ا لاعاتي وثايق و ت سامانه اتخاذ  را شدهايجاد  نمايد. 

 ا لاعاتي مزبور بايد حداقل شامل موارد عير باشد:

 انواع وثايق و تضامينف 

 اعار وثايق و تضامينارعش بف 

 دررد ترکيب و ميزان پوشش وثايق و تضامينف 

سص  -33 ماده سه اعتباري موظف ا س ستيل را مؤ سابرس م سان بانک مرکزي و ح سي باعر ستر سامانهعمينه د هاي به 

 فراهم نمايد.مرتبد با اين دستورالعمل ا لاعاتي 

که به رففراحص در اين )اعم اع عملياتي و غيرعملياتي( شففناسففايي سففاير انواع درآمدهاي مؤسففسففه اعتباري  -34 ماده

ها اشاره نشده اسص، در چارچوب ضوابد و ميررات ابلاغي اع سوي بانک مرکزي و استانداردهاي دستورالعمل به آن

 باشد.حسابداري مربوط مي

ستورالعمل، نافي حيوق مؤسسه اعتباري در ا -35 ماده ضوابد مندرج در اين د سايي درآمد وفق  شنا ستيفاي تمامي توقف 

التزام تأخير تأديه متعليه تا عمان تسففويه، مطالبات خود اع جمله؛ مطالبات بابص ارففل، سففود/فوايد مترتبه و وجه

 باشد.نمي

شرکص -36 ماده رندوقساير نمادهاي پولي فعال نظير  س اري )ليزينگ(،  شرکصهاي قرضهاي وا هاي تعاوني الحسنه و 

 باشند.دارند نيز ملزم به رعايص مفاد اين دستورالعمل مياعتبار که اع بانک مرکزي مجوع فعاليص 

ستورالعمل موجب اعمال مجاعات -37 ماده شور 44هاي ميرر در ماده )تخطي اع مفاد اين د ساير ( قانون پولي و بانکي ک و 

 .شودميربد قوانين و ميررات ذي

 

جلسه مورخ  يکمزار و دويسص و چمل و هشتمين( تبصره در 6( ماده و )37در ) «دستورالعمل شناسايي درآمد مؤسسات اعتباري»

سيد  شوراي پول و اعتبار 01/03/1397 صويب ر ا جرا اع تاريذ  عما جرا بوده و ابلاغ،  عم تاريذ ماه پس اع چمارو به ت

يکمزار موضوع  27/4/1384مورخ  772اع جمله بخشنامه شماره مب/ با آن ضوابد و ميررات مغايرتمامي  همصوب اينشدن 

 گردد.منسوخ ميشوراي پول و اعتبار  25/4/1384جلسه و چمل و چمارمين 
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